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Exposi¢io de Motivos SEAD n° 02/2020

Imbituba, 29 de janeiro de 2020.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a superior deliberagio de Vossa Exceléncia a anexa minuta de
proposigio que dispde sobre a Revisdo Geral Anual das remuneragdes e subsidios dos servidores
publicos municipais do Poder Executivo do Municipio de Imbituba, para o exercicio de 2020.

Neste contexto, no Prejulgado n° 2102 o proprio TCE/SC orienta que:

1. A revisdo geral anual aos servidores piiblicos, direito subjetivo
assegurado pelo art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, tem
por objetivo a manutencio do poder aquisitivo da remuneracdo
quando_corroido pelos_efeitos_inflaciondrios, cujo percentual
deve seguir um indice oficial de medida da inflacdo e ser aplicado
indistintamente para todos os servidores do quadro de pessoal do

mesmo poder, anualmente, na data-base estabelecida em lei.
2. O reajuste ou aumento de vencimentos ocorre quando ha

elevacio da remuneragdo acima da inflagdo, ou seja, acima do
percentual da revisdo geral anual, ou quando se promove
modificagdo na remuneragdo para determinados cargos fora da
data-base.
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4. E possivel conceder reajuste ou aumento aos servidores e, por
ocasido da data-base da revisdo geral anual, deduzir o percentual
ja concedido, desde que previsto na lei que conceder o reajuste.
Nesse caso, o reajuste caracterizard antecipagdo da revisdo geral
anual. (Grifo meu).

Em manifesta¢des anteriores, o TCE/SC jé preconizava que:

Prejulgado n° 1686:

1. A revisdo geral anual é a recomposicdo da perda de poder
aquisitivo ocorrida dentro de um periodo de 12 (doze) meses com
a aplicagido do mesmo indice a todos os que recebem
remuneragdo ou subsidio, implementada sempre no mesmo més,
conforme as seguintes caracteristicas:

a) A revisdo corresponde a recuperagdo das perdas
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X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4°do art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada Revisdo Geral Anual, sempre na mesma data e sem
distin¢do de indices,

Neste norte, a FECAM recomenda que as Administragdes Municipais
regulamentem a Revisdo Geral Anual das remuneragdes e subsidios tomando por referéncia a
Lei Federal n° 10.331, de 18 de dezembro de 2001, editada no Governo do Presidente Fernando
Henrique Cardoso, € na Lei Estadual n® 15.695, de 21 de dezembro de 2011, sancionada pelo
Governador Raimundo Colombo, o que ja se consolidou pelo Governo de Imbituba, por
intermédio da Lei Complementar n°® 4.742, de 04 de julho de 2016.

Ademais, a FECAM orienta, ainda, a observancia do Prejulgado n® 2122/2011 do
TCE/SC, de onde se extrai:

1. A Revisdo Geral Anual aos servidores publicos, direito
subjetivo assegurado pelo art. 37, inciso X, da Constitui¢do
Federal, tem por objetivo a manutengdo do poder aquisitivo da
remuneragdo quando corroido pelos efeitos inflaciondrios, cujo
percentual deve seguir um indice oficial de medida da inflagdo e
ser aplicado indistintamente para todos os servidores do quadro
de pessoal do mesmo poder, anualmente, na data-base
estabelecida em lei.

Desta feita, a respectiva proposigdo em apenso, dispde para tanto, sobre a
procedéncia da Revisdo Geral Anual das remuneragdes dos servidores publicos municipais do
Poder Executivo de Imbituba para o exercicio de 2020, no ambito da Lei Complementar n°® 4.742,
de 04 de julho de 2016,

Por fim, declaramos que a despesa prevista na execugdo desta proposi¢do encontra
conformidade com os instrumentos or¢amentario-financeiros do Municipio, na forma da Lei de
Responsabilidade Fiscal, bem como, os condicionantes do paragrafo 2°, art. 2° da Lei
Complementar n° 4.742, de 04 de julho de 2016.

Além disso, a despesa de pessoal obedece aos limites estabelecidos na LRF,
comportando a aplicagéo dos percentuais de revisdo e reajuste estabelecidos.
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Pelo exposto, submetemos a apreciagdo de Vossa Exceléncia o presente Projeto
de Lei, solicitando sua aprovagdo EM REGIME DE URGENCIA, por ser de relevante interesse
publico.

Respeitosamente,

Bruno Paclieco da Costa
Secretaria Municipal de Administrag@o



